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Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina

' HI CNPJ 00.124.513/0001-04 - Telefone: (37) 3249-3766

inetto ol o Previnca
dos Servidores Plblico de ftalna

TERMO DE CONTRATO N° 005/2018: EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA REALIZACAO DE CENSO PREVIDENCIARIO CELEBRADO
ENTRE O INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE ITAUNA-IMP E A EMPRESSA FAC
CONSULTORIA E SISTEMA LTDA - ME.

O INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE ITAUNA - IMP, com
Sede na Rua Jodo de Cerqueira Lima, 167 - Centro/ltaina-MG, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa juridica do
Ministério da Fazenda sob o n° 00.124.513/0001-04, neste ato denominado CONTRATANTE, representado pelo Diretor -
Geral 0 Sr. Heli de Souza Maia, Identidade M-1.767.127, CPF 326.485.536-49, e a empresa FAC CONSULTORIA E
SISTEMA LTDA - ME, com sede na Rua Johnson n° 189, Bairro Unido, na cidade de Belo Horizonte / MG, inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoa juridica do Ministério da Fazenda, sob o n° 11.519.500/0001-50, neste ato denominada
CONTRATADA, representada pela senhora Fabiane Ferreira Lage Lemos, Identidade MG-15.773.405, CPF 089.514.356-
95, celebram o presente Contrato decorrente da PROCESSO LICITATORIO n® 008/2018 PREGAO PRESENCIAL n°
001/2018, regido pelas disposicdes da Lei Federal n° 8.666/93, mediante as clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBETO:

O presente Contrato tem por objeto a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZAGAO DE CENSO

PREVIDENClARIp DOS SERVIDORES MUNICIPAIS VINCULADOS AO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE ITAUNA/MG - IMP, CONFORME ABAIXO:

UNID. DE VALOR VALOR
TEM DESCRIGAO QUANT | AQUISICAO UNITARIO TOTAL

ContratagZo de empresa especializada . .
Previdenciario e demais servigos

* Realizagdo de Censo Previdenciario de 1.407 servidores efetivos, pelo valor unitario de R$ 48,00 (quarenta e oito reais),
sendo um total de R$ 67.536,00 (sessenta e sete mit-quinhentos e trinta e seis reais).

01

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL:

A contratagéo dos servicos descritos na Clausula Primeira deste Instrumento é realizada mediante processo licitatorio na
modalidade PREGAO PRESENCIAL n° 01/2018, com fulcro na Lei Federal n® 10.520/02 e Lei Federal n® 8.666/93, com as
devidas alteragbes e demais normas pertinentes, sendo vinculado ao Edital de PREGAO PRESENCIAL n.° 01/2018 e de
seus Anexos e proposta apresentada pela CONTRATADA, que passam a fazer parte integrante deste Contrato,

independentemente de transcrigéo, e subsidiariamente, pelos preceitos de Direito Piblico, aplicando-se, supletivamente, os
principios da Teoria Geral dos Contratos.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA:

O CONTRATO teré vigéncia de 120 (cento e vinte) dias corridos, a contar da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogavesis, conforme justificativa e necessidade do Instituto de Previdéncia Municipal de Itaina/MG.

CLAUSULA QUARTA — DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS DEFINIGOES:

Pag. 1de 11 \UN\X

Rua Jodo de Cerqueira Lima, 167, Centro — Itaina-MG, CEP 35.680-063/ CNPJ: 00.124.513/0001-04 A

Fone: (37) 3249-3766 Email: administracao@imp.mg.gov.br %{%

Glducia Cristina de Paula Freitas

; \x\, Procuradora-Chefe da Procuradoria da

% f\\ Administraciio Autdrquica e Fundacional

%2 o OAB/MG: 43.500
ND)



00S°€Y :DIW/AVO S r%)
[euordEpuUN 3 Bdnbiginy ogSensUITMPY : it @ \
€p BLIOPEINIO.J BP JIYD-BIOPBINIOL J\\ b

sepa. § g0 BUPSLLY) BN
UW 1q° A0S Sur dwii@)oeoensiunupe ;W 99LE-6vTE (LE) U0

$0-1000/E1S"4Z1°00 :LAND /€90-089"SE dTD “DIA-BUNEI] — OQUSD ‘L9] ‘BWI'T BANbIS) 3p ORO[ BNy
119p ¢ Bed

‘lenuew oedeybip Jjod no

*\J sonnbie ap eiougseysues) el Jod efes aslemyos wood ‘oididlunjy op sopep ap 0oueq Op SOpe}s|od Sopep Sop ogdeibaju| 'p
'SOLESS300U SOpEp SIBwap 8 ¢00Z © 7661 Sp Soue soe sajuaisjel sopeybip Jes oeianap anb sopep SO 8AISN|oul
‘NI @ VVS @ elewe) einyejeld) ‘oldiolunjy Op SOPep ap SOoUB] SOU SajuslsIXa f sieJjseped SOpep Sop ejgjo]
‘ojsepes ou ogdiasul esed salopiAIas SOp s0j0) op einded °q
‘7y |eded ap owiuiw OYUBLWE) OU SBI0p SENp ‘OLUIUJLU OU ‘WS SOPEUOIdIBJUOD SSZEU.D (soyusznp) 00z @ v [eded ap
OLLIUIIW OYUBLUE) OU ‘S8109 SENnp ‘OWIUjW OU ‘WS SOPeUoIodsjuod sojajued (jiw sgu) 000€ op oedinquisip & oessaidw| ‘e
:0WO9 SOAIAISS JeINIaXS BISASP BPEJRUCD V - L'9

SOIAY¥3S SO0 OYIROS3A VA — VIX3S VINSNYTD

*SOPEJEJIUOD IO SOAIAISS SO Seuesseoau o sepeudoide sagdeinbiuod se Jspusie oeisAap anb
‘sojuswedinba snas so ‘opeyioljos anb aidwes ‘YaY.LVHLINOI € Jezjiquodsip we JINV.LVYLINQD O 8s-ejswoiduwiod

:0YIVIVLSNI va — VININD YINSNYT1O

£6/999'8187 BP .Gs»» @ (B, SEUI[E ‘| 08joU] ‘¢/ 0BilY Op SOULS) SOU 0piqadal giss [e}p3 sjussaid op oelqo 0 iy
‘apepubajul ens wejswoidwod

anb sodines sop oedejseid ep euwoj eu sagdels)ie owoo waq ‘sodinies ap Jopejsaid op 9j-ew ‘sous ap elougjsixe-aud
e epencidwod anb apsap ogdaLod e sojisins oeJedy ‘sojede 8 snbasue owssw ‘ogdeyol eysep 0j9[qo odinss O -EL'y
*SOPEJE.IU0D (S)0dIAIaS (S)OU SOPIAJOAUS SO SOPO] ap ‘Bley osed ‘ogdejusiiie

* @ eIpejse wod sojsed sojed [enesuodsal eies anb YQVLYHLINOD Bp Bjuod Jod sobieaus snes so Sopo} opuss ‘sodines
sop oedezijea: eyepad & eied sajusioyns sieuoissyoid ap OlaWNU Jeziiqiuodsip BieAsp epejesuod esaidws v -Zi'y
‘sopeayjijenb ajuaiuepiasp & sopeutal} sieuolssyoid Jod sopezijeal Jas 0gJansp SO3IAIBS SO =L LY

‘0edejeuo9 ep sejuaLoosp sagdebuqo sep ojuswudwng 0}8102

ojed epejesuo) ep spepiiqesuodsal e Waznpal Wau Wanjoxe oeu JW| op ogdezijeasy e & ojusweyuedwode O 0Ly
"BI0UQIA}OY 8P OWLS] S OJeU0Y ‘|elp3 ou sjuswessaidxe ‘sejsiraid sasajodiy Seu oAjes ‘sepezuojne ogu seossad

No $310}8S WOD Sopezijeal Sojejuod Jod elezjiqesuodsal as Ogu HN/eUNE)| 8p [ediolunjy BIougpiAsld ap oJmasu| O -6
‘0edejeuo e eled opewnss s}l O Bpadxa as 0eu anb ‘aAISNjoul ‘OpUBSIA ‘SjusweAleljuenb

9 EAjE}Ifenb ‘Sopejnoaxa SodiAIes SOp 8j0AU0D O JezZi[eal BJoASp HIN/eUNE)| ap [ediounjy elougpirald 8p oiisy| O -8'y
‘0jexjuo7) op 0}alqo op 0edNdexe B aLSoUod anb OU ‘BI0PaoUSA SJUEYDI BD BAISNIOXS 3 [eJBajul ‘eolun speplliqesucdsal

e wabuLsal Bpeu Wa S eune)| ap edioiunyy e1ougpirald ap ojnisu| ojed oedezijeosy ep ogdenje e @ seiougbixe sy -L'y
‘sepejuode sapepuejnbaul sep 0edaLiod ejelpalll B OpUBAISiqo ‘eJO0pSIUSA Sjue)iol| B BpeyuIWedU

eies e1doo elnd ‘ouglejel We SepeoyLsA SEIoUSIOYSp Se @ SBIoUQLIod0 Se sepo} elessifal 8 ‘ojenuo) op oedezijeosy
e eIdoJexe “opeubisep Jopiues no Jojali Nes ap sonese ‘ON/eune)y op [ediolunjy BIOUZPIASId 8p olnjisu] O -9
"epejenuod esaidws ep ejuod Jod eianiod ‘elpejse & wabenswojinb

‘0JUSWIEO0|SAP Op BpUIAPE esadsep & epo} opuss ‘ojnysu| O esed 0jSNO wnyuau we eledljdwi ogu 8sse ‘epejejuod
esaidw3 ep (s)ouruoioun; (S)op OjusLURI0jSAp Op apepissadau Jaanoy ‘odinas ap odi Jenbienb Jenjee eled oS -Gy
‘o] wo sejsiraid sagdiund se eyains Jejse ap waje ‘nasusn Jejnbaui esaidws e anb wa sus) sou ogdeinde ap

edew ou epesojod epunbas e epeolyisse|o Wisse Opueoy ‘0edeyiol ep epedyisselosap eies esaidwa e sagdeoyiou (sal) €0
Sepewos WaJes Oy ‘apepuenbaul ap oedeoyiou ewn eppiws eies ‘epipusie efes ogu sodines sop 0edejioljos e 0se) 'y
“OW/euney|

ap |ediduny elougpinald ap oinysul ojed opeubisep [e20] We @ [eypa Op Sedludg) sagdeayidadss & soAneliuenb
BULIOJUOD Jes OBISASP © Bpejenuo) ep spepiiqesuodsal ap @ ‘[eyp3 sjsep oj8lqo ‘sodinues sop oedejsaid Y €'y
‘ON/euney

ap [ediolunjy eloUSpIABI4 8P OJn}ISU| Op apepliqesuodsal ellsjul ap eles sodines sop oedejsaid e esed oedezuone v -Z'y
‘ON/eune) ap [edidiuniy eIoUSPIABId p oninsu| ojad epiiws Jes e ‘sodinies sop oednoaxe eled ogdezuoine

ap oessiwa ep Jied e sopLIod Selp (sjulA @ 0juad) gz} op owixew ozeid Ou SOPEINISXS JaS OBIBASP SOIINSS SO =LY

" UTEY &P 00JQg SELOEG S0p
BRUBPII 8D AU O

99.€-6v2€ (L€) :euojeial - $0-1L000/€LS 72100 PAND
BUNEY| 8P SOJ)|qNd SBIOPIAISS SOP BISUIPIASI P [ediolunyy oymysu




T Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de ltatina
| )’ l

ﬂl CNPJ 00.124.513/0001-04 - Telefone: (37) 3249-3766
Muni Previdéncia

'l’“‘T‘k 'T‘_a'«“ 4§ < i
s S P o tare

Disponibilizagéo de profissionais in loco para o cadastramento;

Auditorias nas pastas fisicas do cadastro existente;

Cruzamento e corre¢go de todos os dados ja cadastrados com os dados atualizados no recadastramento;

Atualizag&o e corre¢ao de inconsisténcias no sistema de todos os dados cadastrais remanescentes;

Inser¢&o no sistema das contribuicdes a partir de julho de 1994 até a ata atual;

Insergéo no sistema dos tempos de contribui¢do apresentados pelos servidores

Disponibilizagéo do software para gerenciamento do cadastro;

l. Impressdo e montagem em pastas proprias do cadastro dos servidores para arquivo no IMP.

m. Integracdo de todos dados coletados junto ao sistema utilizado pelo IMP, atualmente FAC sistemas, com
armazenamento dos dados cadastrais, funcionais e financeiros dos servidores efetivos ativos e dependentes para a
Construgéo de um banco de dados para o Cadastro Nacional de Informagdes Sociais de Regime Proprio de Previdéncia

Social — CNIS-RPPS e para o Sistema Previdenciario de Gestdo de Regime Publicos de Previdéncia Social -
SIPREV/Gestéo.

e oT@ e

6.2 O Censo Previdenciario consiste em:

a- Censo Funcional: atualizagéo do historico funcional do segurado desde a sua admisséo junto ao Ente Federativo
(vinculos funcionais, tempo de contribui¢do, aposentadorias adquiridas, histérico funcional, cargos ecarreiras);

b- Censo Cadastral: atualizago de informagéo cadastral dos servidores, tais como: enderego, CPF, comprovante de
residéncia, e-mail, nimero de telefone, escolaridade, estado civil, dependentes, etc. Esta etapa necessita da participagdo
do servidor publico ativo vinculado ao Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS;

¢- Censo Financeiro: atualizago das informacdes financeiras do segurado efetivo ativos, desde a data da sua admisséo
no ente federativo (base de calculo, valor de contribui¢des previdenciarias e beneficios recebidos).

6.3 DO PLANEJAMENTO

6.3.1 Primeira Etapa:

Reunido com a participagdo dos técnicos designados pela Contratada, com a finalidade de apresentar as orientagdes
relativas aos procedimentos preliminares para o Censo Previdenciario. Nessa reunido também devera ser apresentado e

entregue em forma impressa o Planejamento estratégico e operacional das atividades a serem desenvolvidas,
acompanhado de:

a- Fluxograma das atividades de recadastramento dos servidores
b- Cronograma de execugéo de cada produto.
¢- Definig@o da equipe de Coordenagéo da Contratada

d- Apresentagao da equipe coordenadora & Unidade Gestora do RPPS e aos Orgéos de coleta de dados;
e- Metodologia de desenvolvimento do trabalho;

f- Demais informagdes pertinentes.

6.4 DIVULGAGAO E DISPONIBILIZAGAO DE EQUIPAMENTOS:

a- Para etapa de Censo Cadastral, devera acontecer uma ampla divulgacéo visando sensibilizar os servidores sobre a
importancia do cadastro consistente e atualizado. Dever&o ser produzidos e entregues no minimo:

o 3000 (trés mil) panfletos confeccionados em, no minimo, duas cores, no tamanho minimo de papel A5

e 200 (duzentos) cartazes confeccionados em, no minimo, duas dores no tamanho minimo de papel A2

b- Os custos com a operacionaliza¢do da campanha de divulgagéo séo de responsabilidade da Contratada.
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7.2.2) tomar as medidas corretivas cabiveis, desde que possiveis, téo logo seja nofificada por escrito, de algum problema
constatado.

7.2.3) manter total sigilo das informagdes constantes dos arquivos do CONTRATANTE, caso, eventualmente, seja
necessario esta disponibiliza-los para a solugéo das pendéncias e/ou problemas verificados.

7.2.4) permitir que 0 CONTRATANTE efetue a execugéo de 1 (UMA) cdpia dos arquivos fornecidos nos meios magneéticos
originais do produto contratado, para fins de seguranca (“backup”), com a finalidade exclusiva de propiciar a recomposi¢éo
do contetido do meio fisico original em casos de perda de seus arquivos, na forma do inciso |, do art. 6°, da Lei 9.609/98.
7.2.5) fornecer ao CONTRATANTE as novas implementacdes e as corre¢des dos eventuais erros existentes no produto
contratado, entre os quais se definem as incorre¢des encontradas entre as especificages contidas na documentagao dos
mesmos e a sua operagao.

7.2.6) manter em seu quadro de funcionarios técnicos aptos a efetuar a assisténcia técnica adequada ac CONTRATANTE,
usuario dos sistemas utilizados.
7.2.7) responsabilizar-se por todo e qualquer pagamento de ordem trabalhista, previdenciaria e encargos sociais,

decorrente dos seus técnicos e servidores na prestagdo dos servicos, nas dependéncias do estabelecimento do
CONTRATANTE.

7.2.8) prestar assisténcia a0 CONTRATANTE, solucionando dividas na implantag&o e execugéo do censo;
7.2.9) para fins de atendimento do suporte técnico e manutengéo, compromete-se 0 CONTRATANTE a disponibilizar a

CONTRATADA os equipamentos com as devidas configuracbes exigidas, programas e arquivos envolvidos no problema,
para que o atendimento possa ser feito com presteza e eficiéncia.

CLAUSULA OITAVA - DO VALOR: ,

A CONTRATADA sera remunerada pela prestagao dos servigos descritos na Clausula Primeira deste instrumento com a
importancia de R$ 48,00 (quarente e oito reais) para Censo Previdenciario de cada servidor, sendo um total de R$
67.536,00 (sessenta e sete mil quinhentos e trinta e seis reais), conforme o valor disposto na Proposta Comercial e
documentos por ela apresentada.

CLAUSULA NONA - DOS PRAZOS E DA VIGENCIA DO CONTRATO:

O prazo de execugdo do presente Contrato & de 120 (cento e vinte) dias corridos, podendo, a critério do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Italina, ser prorrogado por até 12 (doze) meses, conforme permissivo
legal contido no inciso IV, do art. 57, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1.993.

CLAUSULA DECIMA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS:

As despesas decorrentes com este Contrato correrdo por conta da seguinte Dotagéo Orgamentaria:
04 - Instituto Municipal de Previdéncia

005 - Geréncia Administrativa

001 - Servigos Administrativos

09.122.0041 2.910 - Manutengao das Atividades da Geréncia Administrativa Elemento de Despesa - 3.3.3.9.0.38.00 -
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS RESPONSABILIDADES RECIPROCAS:

11) As partes por si, seus servidores, funcionérios e prepostos, obrigam-se a manter sigilo sobre quaisquer dados,
materiais, documentos, especificacdes técnicas ou comerciais, inovagdes ou aperfeigoamento do conjunto de médulo
licenciados, de dados gerais em razéo do presente contrato, de que venham a ter acesso ou conhecimento, ou ainda qu
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Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina

ﬂl CNPJ 00.124.513/0001-04 - Telefone: (37) 3249-3766
vl

Insttuto Municipalde Previdéncia
dos Senidores Piblco de taina

Servigos;

m) Manter durante toda a execug&o do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de
habilitagéo e qualificagéo exigidas na licitagao;

n) Executar os servicos objeto desse certame dentro do prazo maximo determinado;

o) A empresa contratada se compromete a manter sigilo absoluto sobre as informagdes contidas nos documentos, néo
podendo duplica-los ou uséa-los sob qualquer pretexto, sob pena de responsabilidade civil e criminal, sem prejuizo de agdes
indenizatérias em caso de agBes de terceiros. Na hipotese de perda ou extravio de qualquer documento, a empresa
contratada se obriga a recupera-lo, junto ao usuério, sob orientagdes;

p) Cumprir todos os requisitos deste termo de referencia, referentes as caracteristicas da prestagédo dos servigos,
procedimentos gerais e obrigatérios, servigos inerentes, prazos, bem como todos e quaisquer outros requisitos exigidos,
partes integrantes do Edital;

q) Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de acidentes, impostos, contribuices
previdenciarias e quaisquer outras que forem devidas e referentes aos servigos executados por seus empregados, uma vez
que 0s mesmos n&o tém nenhum vinculo empregaticio com a Contratante;

r) Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a Contratante ou a terceiros em razéo de ag&o ou
omiss&o, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos, independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a
que estiver sujeita;

s) Responsabilizar-se a integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislagdo vigente, garantindo a
continuidade dos servigos prestados, responsabilizando-se pela néo prestagéo dos referidos servigos;

t) A Contratada € a Unica responsavel pelos contratos de trabalho de seus empregados, inclusive eventuais
inadimplementos trabalhistas em que possa incorrer ndo podendo ser arguida solidariedade do Contratante, nem mesmo
responsabilidade subsidiaria, ndo existindo, por conseguinte vinculagdo empregaticia entre os empregados da
CONTRATADA e 0 CONTRATANTE;

u) Manter, durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de
habilitagdo e qualificagéo exigidas na licitagdo, apresentando sempre que exigido os comprovantes de regularidade fiscal;
v) Regularizar, quando notificada pela CONTRATANTE, sob pena de sofrer as penalidades estabelecidas no Contrato, as
eventuais falhas na execug&o dos servigos fora das suas especificagoes;

w) Comunicar a CONTRATANTE durante a execugdo dos servigos quaisquer fatos ou circunstancias detectadas por seus
empregados quando da execugdo dos servi¢os, que prejudiquem ou possam vir a prejudicar a qualidade dos servigos ou
comprometer a integridade do patriménio publico.

x) a CONTRATADA deve se responsabilizar:

1 - pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execugdo do CONTRATO . A
inadimpléncia da CONTRATADA, referente a esses encargos, nao transfere 8 CONTRATANTE responsabilidade por seu
pagamento;

2 - por quaisquer onus decorrentes de omissdes ou erros na elaboragdo de estimativa de custos e que redundem em
aumento de despesas para a CONTRATANTE;

3 - pelos danos causados diretamente &8 CONTRATANTE e/ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da
execugdo dos servigos;

y) a CONTRATADA obriga-se:

1 -ando transferir ou ceder, a qualquer titulo, os direitos e obrigagdes decorrentes do CONTRATO, ou titulos de créditos
emitidos por ela e sem aceite, como garantia, fianga, ou outra forma qualquer de 6nus, sem anuéncia prévia e expressa da
CONTRATANTE, sob pena de resciso unilateral do CONTRATO;

2 - a manter, durante toda a execugcdo do CONTRATO a compatibilidade com as obrigagdes assumidas em relagéo a
todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagéo;

3 - a apresentar planilha de pregos conforme as propostas apresentadas na reunido do pregédo, computando os novos
valores para a elaboragéo do CONTRATO . :

4 - a Contratada é obrigada a assegurar e facilitar o acompanhamento e a fiscalizagédo do CONTRATO pelo Instituto d
Previdéncia Municipal de Itaina/MG, bem como permitir o acesso a informagdes consideradas necessarias.
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Instituto Mumapal de Previdéncia
dos Servidores Pibiico de Htaina

13.2.4 O prego permanecera fixo durante o prazo de vigéncia deste instrumento, respeitadas as disposi¢des da Lei
8.666/93 e outras aplicaveis a espécie.

13.2.5 Cada pagamento somente sera efetuado apos a comprovagéo pela CONTRATADA de que se encontra em dia com
suas obrigagbes para com sistema de seguridade social e fiscal, mediante apresentacéo das Certiddes Negativas de
Débito com o INSS/Federal, Trabalhista e com 0 FGTS.

13.2.6. Para o efetivo pagamento, as faturas deverdo ser entregues no Instituto de Previdéncia Municipal de ltaina/MG,
ituado a Rua Jo&o Cerqueira Lima, 167 Centro, Itauna/MG, CEP 35.680-063, nos dias teis no horario das 08:00 as 12:00 e
das 13:00 as 16:00 horas.

13.2.7 O ndo pagamento de quaisquer valores devidos pelo CONTRATANTE, nas datas de seus respectivos vencimentos,
implicara na incidéncia de sangées previstas na legislagdo patria.

13.2.8 Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto estiver pendente de ||qu|dagao qualquer obrigagéo
financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade ou inadimplemento Contratual.

13.2.9 Em caso de irregularidade na emisséo dos documentos fiscais, o prazo para pagamento sem alterag&o de seu valor,
sera contado a partir de sua reapresentagdo, desde que devidamente regularizados.

13.2.10 No caso de aplicagdo de alguma multa o pagamento ficara sobrestado até a integral quitagdo da mesma. A
contratante podera, se assim entender, descontar o valor de multas por ventura aplicadas, em quaisquer pagamentos que
realizar a contratada.

13.2.11 O pagamento sera depositado em conta bancéria indicada no corpo da Nota Fiscal a ser emitida -pela
CONTRATADA..

13.2.12 Somente sera feito pagamento 8 CONTRATADA por meio de depdsito bancério, ndo sendo aceito qualquer outra
forma. Observe-se que, caso seja emitido boleto bancario contra o IMP de Itaiina, 0 mesmo sera ignorado, pois em
desconformidade com o instrumento contratual.

13.2.13 Caso haja algum titulo protestado em nome do IMP de ltauna relativo a boleto bancério emitido como forma de
pagamento, podera a Contratada ser acionada e responsabilizada através dos meios juridicos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES:

141 - Pela inexecugao total ou parcial deste objeto, o IMP podera, garantida a prévia defesa, aplicar o que dispde o artigo
87, inciso IV e § 10 da Lei Federal no 8.666/93 e legislacdes posteriores. A licitante vencedora podera também sofrer pelo
descumprimento das Clausulas do presente instrumento as seguintes sangdes:

14.1.1) NOTIFICAGAO DE IRREGULARIDADES: Cada irregularidade apontada pela fiscalizagdo da Administragéo sera
informada & licitante vencedora e devera conter o tipo de imegularidade e demais informagdes pertinentes, sendo
convertidas em multas, as notificacdes de irregularidades, cujas justificativas n&do forem aceitas pelo IMP de Itaina/MG;
14.1.2) ADVERTENCIA serdo consideradas adverténcias os oficios expedidos pela Administracdo, devendo ser
assinados pelo IMP com a identificagéo de “ADVERTENCIA”, protocolados; havendo recusa do recebimento, o protocolo
sera suprido pela assinatura de duas testemunhas;

14.1.3) MULTA: A empresa vencedora sujeitar-se-a @ multa nos seguintes casos, calculada sobre o valor global do
Contrato:

14.1.3.1) 0,034% (zero virgula zero trinta e quatro por cento) por dia de atraso no inicio ou término da execugéo dos
Servicos;

14.1.3.2) 4% (quatro por cento), caso venha se conduzir culposamente no curso da execuggo do objeto, infringindo por
negligéncia, imprudéncia ou impericia, as clausulas do edital;

14.1.3.3) 5% (cinco por cento), por se conduzir dolosamente durante a execug&o do objeto licitado;

14.1.3.4) 10% (dez por cento), caso venha desistir da execugao do ob%eto sem prejuizo de outras cominaqﬁes legais.

14.1.3.5) As multas serdo automaticamente descontaveis dos creditos que a empresa tenha unto a Administragao,
devendo ser aplicadas por representag&o Diretor-Geral do IMP.

14.1.3.6) - Serdo considerados motivos de forca maior para isen¢do de multa:
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Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Pliblicos de Itatina

: H CNPJ 00.124.513/0001-04 - Telefone: (37) 3249-3766
v

Instituto Mumapal de Previdéncia
dos Servidores Publico de Hatna

Prefeitura de itaana

E por estarem assim justas e contratadas, as partes firmam o presente Contrato, em duas vias de igual teor, junto as
testemunhas que também o assinam, para que produza os devidos fins juridicos.

ltaina-MG, 31 de agosto de 2018.

H SOUZA MAIA
CPF n° 326.485.536-49
DIRETOR GERAL DO IMP

f RRE,JL,&QQ ’mwy.

CPF N° 089.514.356-95
SOCIA/ADMINISTRADORA
FAC CONSULTORIA E SISTEMA LTDA - ME

Testemunhas:

@?ﬁmﬁf(/&
Nomé: L/SRuGe/h MUKETES <anv0s

CPF: oug 286 €H46- 4O

Nome: % Cends) RoRaeo. OBR (oo

CPF: 406 %H 306 8¢

: Pag. 11de 11
Rua Jodo de Cerqueira Lima, 167, Centro — Itauna-MG, CEP 35.680-063/ CNPJ: 00.124.513/0001-04

Fone: (37) 3249-3766 Email: administracao@imp.mg.gov.br %
Glducia Cristina de Paula itas

Procuradora-Chefe da Procuradoria da
Administragiio Autdrquica e Fundacional
OAB/MG: 43.500
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Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de ltatina
CNPJ 00.124.513/0001-04 - Telefone: (37) 3249-3766

.S

Insttuto Municipalde Previdéncia
dos Servidores Pico d Haina

Estando assim, justa e avencadas, as partes assinam o presente instrumento em 02(duas)
vias para os efeitos legais, sendo todas laudas rubricadas.

Itauna, 24 de dezembro de 2018.

HE ZA MAIA
CPF N2 326\485.536-49
DIRETOR GERAL DO IMP

FABIA Ri‘!EIRA LAGE LEMOS
CPF N2 089.514.356-95
SOCIA/ADMINISTRADORA
FAC CONSULTORIA E SISTEMA LTDA - ME

Testemunhas:

T

Nomde Z4ishlb/i]  [/ErIELES Tmro 708
crr: O45. 286. GHé- 40

vore: Witardie Pacrds Dy
cer: Ol 70 93¢ 3¢
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